
訓練計畫書撰寫說明


內容請包含:


基本資料：申請人姓名，現職單位，職稱。


見習期間學習目標。


對受訓機構的期望：可能是某產業，某公司，現職公司母公司或競爭企業等。


見習期間訓練規劃：例如期望在哪幾個部門，各見習多少時間，希望學習到的具體技能。


見習期間自我成長計畫：例如利用見習日誌記錄每日所學。


個人見習期間訓練計畫對未來回到職場上工作有何重要關聯?如何將出國見習所得   �之知識與技巧持續於現職中運用?


事業單位同意書：如「本公司瞭解員工xxx將參加台徳菁英計畫訓練生短期出國見�習計畫，並同意該員出國受訓ㄧ個月」。確實內容可由訓練生與事業單位議定之。�此項主要希望訓練生出國受訓一事可以得到事業單位的支持與認同。若訓練生已    離開原事業單位，本同意書須為現職事業單位同意書。








