「台德菁英計畫」事業單位簡介
	一、公司基本資料

	公司名稱
	
	核心人員

(訓練協調經理)
	
	電話
	

	
	
	
	
	傳真
	

	公司地址
	
	e-mail
	

	二、公司簡介(限400字以內)

	

	三、招募職類

	1.職類：                         
	2.職類：                     
	3.職類：                     

	(1)招募人數：           人
	(1)招募人數：                人
	(1)招募人數：                人

	(2)合作學校：            

   科    系：                
	(2)合作學校：                 

   科    系：                 
	(2)合作學校：                 

   科    系：                 

	   訓練地點:                 
	   訓練地點:                    
	   訓練地點:                    

	四、訓練條件及福利(以下定事項須列於訓練生與事業單位雙方簽定契約中，未定事項依契約為準)

	(1)初期每月生活津貼：       元
	(1)初期每月生活津貼：        元
	(1)初期每月生活津貼：        元

	(2)初期訓練地點：                  

(3)訓練方式條件：

   每週訓練天數：     天  

   每日訓練時數：     小時
   每日訓練時間：自  時至  時

   輪班方式：                
	(2)初期訓練地點：                   

(3)訓練方式條件：

   每週訓練天數：    天  

   每日訓練時數：   小時
   每日訓練時間：自  時  至  時

   輪班方式：                  
	(2)初期訓練地點：                   

(3)訓練方式條件：

   每週訓練天數：    天  

   每日訓練時數：   小時
   每日訓練時間：自  時  至  時

   輪班方式：                   

	註：訓練生職場體驗期間，生活津貼之給付，依每月生活津貼金額按比例訂定之。

	(4)福利：(註：訓練期間實習地點、津貼依工作崗位訓練計畫書及事業單位規定調動、調整)

         A.宿舍：□無  □免費提供(水電費分攤)□付費提供，每月                     元
   B.伙食：□無   □免費提供   □付費提供，每月                             元
   C.交通車：□無   □免費提供   □付費提供，每月                           元
   D.獎金或補助：□績效獎金   □年終獎金   □學費補助   □其它，            
         E.其它：                                                                 

	五、公司留用(註：訓練期滿獲得副學士學位、德國工商總會認證、公司核定及訓練生同意者；

                      薪資以民國95年幣值為準。)

	(1)預定留用人數：              人
	(1)預定留用人數：               人

	(2)業務範圍                
	(2)業務範圍：                   

	(3)薪資約                    元(月薪)
	(3)薪資約                  元(月薪)

	六、其它

	   （1）招募性別：□男性   □女性  □不限   （2）兵役限制：□需役畢  □不限

   （3）訓練職位之特殊規定(請加註原因)：（例如：手部過敏不適合從事洗髮相關訓練）                                         
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