『台德菁英計畫』工作崗位訓練輪調計畫表(範例)

第  一  學年                                                   修訂日期 96年10 月 20 日 
	日期／月份

訓練生(學生)

	ㄧ月
	二月
	三月
	四月
	五月
	六月
	七月
	八月
	九月
	十月
	十一月
	十二月

	王大同
	客務
	客務
	客務
	餐廳
	餐廳
	餐廳
	廚房
	廚房
	廚房
	房務
	房務
	房務

	李小明
	房務
	房務
	房務
	廚房
	廚房
	廚房
	客務
	客務
	客務
	餐廳
	餐廳
	餐廳

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	王大同
	分店

行銷
	分店

行銷
	分店

倉管
	分店

收銀
	分店

收銀
	中級技術
	中級

技術
	中級技術
	高級技術
	高級技術
	高級

技術
	分店

管理

	李小明
	中級技術
	中級

技術
	中級技術
	高級技術
	高級技術
	高級技術
	分店

倉管
	分店

收銀
	分店

收銀
	分店

行銷
	分店

行銷
	分店

管理

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	備註：

ㄧ、訓練生(學生)輪調的期間與部門可視學習狀況彈性調整，但須確保工作崗位訓練計畫書中的訓練目標皆有達成

二、訓練生(學生)工作週誌、工作崗位訓練計畫書中記載事項，應與輪調計畫表ㄧ致。


*附註：

   訓練生(學生)簽名：__________________                           管理單位簽名：_____________________
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